
 
 
 

Pályázati felhívás 
 

Újpetrei Óvodai Intézményi Társulás Tanácsa 
 

a  közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A § alapján pályázatot 
hirdet az 

 
Újpetrei Óvoda 

 
Intézményvezető (magasabb vezető) 

 
munkakör betöltésére 

 
A közalkalmazotti jogviszony időtartama: 
Határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony 
 
Foglalkoztatás jellege: 
Teljes munkaidő 
 
A vezetői megbízás időtartama: 
A vezetői megbízás határozott időre, 2014. április 1-től 2019. március 31-ig szól. 
 
A munkavégzés helye:  
Baranya megye, 7766. Újpetre, Kossuth L.u.149. 
 
A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 
Irányítja, tervezi, szervezi, ellenőrzi az intézményben folyó nevelő munkát. A költségvetés 
keretein belül gondoskodik az intézmény személyi és tárgyi feltételeinek biztosításáról, az 
alapító okirat szerinti feladatok ellátásáról, munkáltatói jogkört gyakorol. Kapcsolatot tart a 
fenntartókkal és a különböző szakmai szervezetekkel.  
 
Illetmény és juttatások: 
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvény rendelkezései az irányadóak.  
 
Pályázati feltételek: 

- Főiskolai óvodapedagógusi végzettség 
- óvodapedagógusi munkakörben szerzett – legalább 5 év feletti szakmai tapasztalat 
- vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása 
- pedagógus szakvizsga keretében szervezett intézményvezetői szakképesítés 
- büntetlen előélet 
- magyar állampolgárság 

 
A pályázatnál előnyt jelent: 
- német nyelvből középfokú A típusú általános nyelvvizsga, alap szintű nyelvtudás 
 
A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 



- szakmai önéletrajz 
- végzettséget, szakképzettséget és szakvizsgát igazoló oklevél hitelesített másolata 
- 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 
- az intézmény vezetésére vonatkozó program 
- nyilatkozat, hogy a pályázó a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul, pályázatát az eljárásban részt 
vevők megismerhetik. 
 
A munkakör betölthetőségének időpontja:  
A munkakör legkorábban 2014. április 1. napjától tölthető be. 
 
A pályázat benyújtásának határideje: 2014. február 15. 
 
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Gaszt Árminné elnök nyújt a 72/377-
716-os telefonszámon. 
 
A pályázatok benyújtásának módja: 
- postai úton a pályázatnak Újpetrei Óvodai Intézményi Társulás  címére történő 
megküldésével (7766. Újpetre, Kossuth L.u.113.). Kérjük a borítékon feltüntetni a munkakör 
megnevezését: 
 Óvodavezető 
 
A pályázat elbírálásának módja, rendje:  
 
A pályázat elbírálásának határideje: 2014. február 28. 
 
 


