
Pályázati felhívás védőnői állásra 
 

 
Újpetre Község Önkormányzata a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. 
törvény 20/A. § alapján pályázatot hirdet védőnői munkakör betöltésére. 
 
A közalkalmazotti jogviszony időtartama: 
 
határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony 
 
Foglalkoztatás jellege: 
 
teljes munkaidő 
 
A munkavégzés helye: 
 
Baranya megye, 7766. Újpetre, Kossuth L. u. 114.  
 
A munkakörbe tartozó lényeges feladatok: 
 
A területi védőnői ellátásról szóló 49/2004.(V.21.) ESzCsM rendeletben meghatározott 
feladatok ellátása.  
 
Illetmény és juttatások: 
 
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a „Közalkalmazottak jogállásáról szóló” 1992. 
évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók. 
 
Pályázati feltételek: 

- főiskola, védőnői szakirányú végzettség 
- magyar állampolgárság 
- büntetlen előélet 
- cselekvőképesség 

 
A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 
  

- három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 
- iskolai végzettséget igazoló okirat másolata 
- szakmai önéletrajz 
- pályázó nyilatkozata, hogy a pályázatban foglalt személyes adatai a pályázati 

eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez, továbbításához hozzájárul 
- a pályázó nyilatkozatát arról, hogy a pályázatának nyilvános ülésen történő 

elbírálásához hozzájárul-e, vagy kéri a zárt ülés tartását. 
 
A munkakör betölthetőségének időpontja: 
 
A munkakör legkorábban 2015. szeptember 1. napjától tölthető be. 
 
Pályázat benyújtásának határideje: 2015. augusztus 20. 
 



 
A pályázatokkal kapcsolatosan további információt Gaszt Árminné polgármester nyújt a 
72/377-001-es telefonszámon. 
 
A pályázatok benyújtásának módja: 
 
Postai úton, a pályázatnak Újpetre Község Önkormányzata címére történő megküldésével 
(7766. Újpetre, Kossuth L.u.113.) . Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban 
szereplő azonosító számot 1235/2015., valamint a munkakör megnevezését: Védőnő 
 
A pályázat elbírálásának határideje: 2015. augusztus 25. 
 
 


