Az ljpetrei Ovada Hazirendje

A hazirend érvényessége: 2016. szeptember. 30-tol modositasig
A hézirend jovahagyasanak fenntartdi hatarozat szama:
A hazirendet készitette: Erdeiné Csiitortok Teodora - 6vodavezetd

A hézirend elfogadasanak neveldtestiileti hatarozat szama:
2016. szeptember.19.

A hazirend elfogadésakor a sziil6i szervezet egyetértési jogat gyakorolta:
2016.szeptember.28.

Datum: 2016.szeptember.30.
Tamaskoné Sostai Erika
Sziilok Kozosségi valasztmanyszervezet elndke
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Altalanos informaciok az 6vodaral

Az 6voda elérhetdségei:
Ujpetrei Ovoda/ Ujpetreer Kindergarten
7766 Ujpetre, Kossuth utca 149.
Tel.: 06 72 377 170
06 72 377 704
Mobil.: 0620/852-9287
E- mail.: ovodaujpetre@gmail.com

Az 6voda vezetdje: Erdeiné Csiitortok Teodora
Tel.: 0620/583-3042

Az 6voda orvosa: Dr Nagy Péter
Tel.: 06/72 377 - 013

Az 6voda fogorvosa: Kraftné Dr Romsics Rita
Tel.: 06/72 377 - 033

Az 6voda védondje: Pusztané Andresz Ildikod
Tel.: 06/202943-533

Nevelési Tanacsadonk: Baranyai Megyei Pedagogiai Szakszolgalatok
7800 Siklos, Iskola u.5.
Tel, fax: 06 72 579-230 il.: 518-580

Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalatunk:
Alapszolgaltatasi Kozpont
Csaladsegitd-¢s Gyermekjoléti Szolgalat
7827 Beremend Rakoczi u.20.
Tel.: 0672/574-046;-047

Az 6voda fenntartoja: Ujpetre, Kiskassa, Peterd, Pécsdevecser, Palkonya
Ujpetrei Ovodai Intézményi Tarsulas

Torvényességi feliigyelonk: Csalos Beata- jegyz6
7766 Ujpetre, Kossuth u. 113.
Tel.: 06 72 377 001
Fax.: 06 72 377 055

Ovodank alapitvanya: Az Ujpetre és Kornyéke Ovodasokért Kozalapitvany
Elnoke: Erdeiné Csiitortok Teodora
Addszama: 18308846-1-02
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1. Ovodank miikodési korzete:

Ujpetre, Kiskassa, Pécsdevecser és Peterd, Palkonya kozségek, egyiitt iranyité szerv neve:
Ujpetrei Ovodai Intézményi Tarsulas
Mas telepiilésrdl is fogadhato gyermek, amennyiben férdhely biztosithatd szamara.

2. Ovodai felvétel

A gyermekek a 3.¢életéviik betoltésétdl az iskolaérettség eléréséig, maximum 8 éves korig
(szakértdi bizottsagi véleményre) vehetik igénybe az dvodai nevelés és iskolai felkészités
feladatait.

Az 3. ¢letévét betoltott gyermeknek  kotelez6 Ovodai  nevelésben  részt
venni- legalabb napi 4 orat- az iskolai életmodra valo felkészitése érdekében.

Mas 6vodabol érkezd gyermek felvételérdl, a felvételi eljaras szabalyait figyelembe véve
az dvodavezetd dont.

A gyermekek felvétele folyamatos.

Az 6vodai felvételt minden év aprilisaban (fenntart6i kézlemény) eléjegyzésbe vétel el6z
meg.

3. Mikor veheti igénybe a gyermek 6vodankat?

Ha:

- a 3. életévét betdltotte / anyakonyvi Kivonat /,

- iskolai felvételéig, legfeljebb 8 éves koraig- Szakértdi Bizottsag
engedélyével

- egészséges /orvosi igazolassal rendelkezik érkezésekor/,

- amennyiben megbizhatdan gy és szobatiszta,

4. Megsziinik a gyermek évodai jogviszonya,

Ha:
- a sziilo azt irasban kéri,
- a gyermek igazolatlanul hianyzik / max.10 nap / és az
ovodavezetd irasos értesitése utan sem latogatja az dvodat.
Az ovodakételes gyermek megengedettnél tobb
/ max.7 nap/ igazolatlan hidnyzasa esetén a jegyzot értesiti az 6vodavezetd.
- mas 6vodaba athelyezték, az athelyezés napjan,
- megkezdi az iskolai életet.

5. Ovodank nyitvatartasi rendje:

Naponta 6.00 — 17.00-ig.

Hetente 6t nap, azaz hétf6tdl péntekig /kivéve munkarend atrendezés esetén/, heti 55
oraban tesziink eleget az 6vodasok nevelésének és napkdzbeni ellatasanak.

Az oOvoda teriiletén nyitvatartdsi idon kiviil, gyermek csak sziildi felligyelettel és
ovodavezetdi engedéllyel tartozkodhat.

Az 6voda teriiletén ,,idegen” csak 6vodavezetdi engedéllyel tartdzkodhat.
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6. A nevelési év rendje

Az dvodai nevelési év szeptember 1-t6] a kovetkez6 év augusztus 31.-ig tart.

A nevelés nélkiili munkanapok felhasznalési lehetdségei:

- nevelési értekezlet tartasa

- kollektiv tovabbképzés.

A pontos idOpontok — ugyan igy a megemlékezések, nemzeti- €s oOvodai linnepek
idépontjai - az éves munkatervben szerepelnek.

7. Sziinetek:

- nyari nagytakaritdsi, a fenntartok jovahagyasaval
- téli, az iskolai sziinettel egy idoben fenntart6i jovahagyas alapjan
- rendkiviili, elére nem lathaté esemény kapcsan az intézményvezetd €s a
fenntartok jovahagyasaval.
- egyéb (fenntartoi, vezetoi...)
A sziinetekrél - kivéve rendkiviili - a tanév elején és a faliljsdgon folyamatosan
tajékoztatjuk az érintetteket.

8. Az 6vodank élet- és napirendje

Gyermekcsoportok kialakitasanak elveit pedagogiai programunk tartalmazza.

A nevelési év elején kialakitott gyermekcsoportok az alabbi esetekben vonhatok dssze:

- naponta 6.00- 7.00-ig és 16.00-17.00-ig,

- a nyari idészakban /jin.15- aug.31-ig / 6.00-17.00-ig.

- az 6vonodi létszam iddleges csokkenése esetén, amennyiben a gyermeklétszdm nem
haladja meg a 25 f6t.

A gyermekek nagyobb csoportjin, azonos korosztilyt, ill. egy csoportszobaban

ugyanazon Ovondk nevelOtevékenysége, felligyelete alatt 4llo, valamint specilis

foglalkozason résztvevd gyermekek csoportja értendo.

A gyermekek napirendjének kialakitési elveit pedagogiai programunk tartalmazza.

A német nemzetiségi nevelés megvalositasanak érdekében a kétnyelvii nevelés rendjét a

csoportnaplok tartalmazzak zold szinnel.

A valamennyi gyermek szamara torténd kezdeményezés ill. kotelezo foglalkozas

altalaban 8.30-11-ig torténik.

A sziilok, kiviilallok ezt az idétartamot nem zavarhatjak meg!

A gyermekek lehetdleg legkésobb 8.-ig érkezzenek be az 6vodaba.

Ovodankban hitoktatast biztositunk. A hitoktatas igénylését tanév elején, ill. atvételkor

jelezheti a sziild az 6vodaban. Az iddpontokat Gigy hatdrozzuk meg, hogy azon a vidéki

gyermekek is részt vehessenek. és az 6vodai foglalkozasoktol elkiilonitve a délutani

pihenés utan.

A sziil6k altal, a gyermekek szamara igényelt programokat gy szervezziik, hogy azon

valamennyi évodas részt vehessen.

Az 6voda teriiletérol, nevelési idoben (kivéve baleset, rendkiviili esemény) csak a

sziilo/gondviselo irasos engedélyével vihetd el a gyermek, még 6vodai rendezvény,

séta... alkalmaval is.

- Kirandulés, gyermekmiisor szervezésében és mas anyagi jellegii kérdésekben a sziilok

irasban nyilvanitjak ki egyetértésiiket, beleegyezésiiket.

- A nyitvatartasi id6 alatt 6vond foglalkozik a gyermekekkel, s felel az dvodasok testi,

lelki egészseégéért.

Az 6vond csak az atadott, atvett gyermekért vallal feleldsséget.
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Amennyiben nem sziilé/gondviselé Kiséri a gyermeket, err6l irasos nyilatkozatot kériink
minden esetben.

Ha a sziil6, ill. megbizottja az 6voda teriiletén tartozkodik, s atadtak neki a gyermeket, O
felel a gyermek épségéért.

- Csaladi zavar esetén, ill. valofélben levo sziiloknek meg kell egyezniiik, ki viheti el az
ovodabdl a gyermeket, errdl irasban tajékoztatjak az 6vodavezetot.

Az 6vodaban ,,felejtett” gyermek sziildjét az 6vodapedagdgus telefonon értesiti a tényrdl,
¢s hogy a gyermeket honnan viheti haza. Ilyen esetben a sziild haladéktalanul koteles a
gyermek hazavitelérél gondoskodni.

9. Baleset megel6zési, balesetvédelmi eljarasok, teendok, elvek:

10.

11.

12.

13.

- a napi balesetmentes mukodési feltételek érdekében, a hiany, ill. baleseti forrasok,
meghibasodasok jelzése az 6vodavezetdnek minden dolgozé azonnali kotelessége,

- a gyermekek veszélyhelyzetének megeldzése érdekében a figyelemfelhivas naponta a
célnak megfelelden torténik,

- a balesetmentes magatartds szokdsainak alakitdsit a pedagodgiai program, valamint
munkavédelmi szabalyzatunk tartalmazza. Ezek betartdsa a sziilokre, latogatokra is
kotelez6 /pl. dohanyzas tilalma, kapuzaras, babakocsik, taskak, egyéni behozott
targyak akadaly- és balesetmentes elhelyezése, udvari jatékok hasznalata, stb./,

- baleset esetén teendd intézkedéseket a jogszabalyi kotelezettségeknek megfelelden latjuk
el / elsOsegély, segitséghivas, sziilo értesitése, jegyzOkonyv, jelentési kotelezettség,
feljegyzés stb/.

Az otthonrdl hozott dolgok

A gyermekek ruhazatat jellel kell ellatni, s azokat az oOlt6zdszekrényekben,
csoportszobaban az arra a célra rendszeresitett helyen kell elhelyezni.

A sziikséges felszerelésekrdl, tisztitdsukrol, cseréjiikr6l /dgynemii, valtéruha,
tornafelszerelés, ruhazsak stb./ a sziilok az eldjegyzésbe vételkor, irdsos, sziikség esetén,
szobeli tdjékoztatast kapnak.

Otthonrol hozott gydgyszert csak kronikus betegségben szenvedd gyermeknek adhatunk
be.

Intézményiink gyermekvédelmi megbizottja: az 6vodavezetd. Az 6vodaban
személyesen elérhetd, ill. az 6voda elérhetéségein. Ovoda.: 72/377-170; 0620/8529287

A gyermekek rendszeres egészségiigyi sziirését az altalanos informaciok cimszo alatt
szerepl6 orvosok, védond végzik, az Ovoda egészségiigyi munkaterve alapjan.

Ovodai étkezés és Téritési dijrol

A gyermekek a sziilok igényei szerint, napi haromszori étkezésben részesiilhetnek.
Diétas étrendet csak korlatozott mértékben tudunk biztositani.

Valamennyi gyermek lehetéleg otthon kapjon reggelit.

Etkezni, higiénés szempontok miatt csak a csoportszobaban lehet.

A napi étkezés eldz6 nap lemondhatd az élelmezésvezetonél, ill. az évodaban 9
oraig.

A gyermekeink ingyen étkeznek, amennyiben azt a sziil6 nyilatkozattal kéri/igazolja.

YV VVVVYVY
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14.

15.

16.

Normativ és szocialis kedvezmények

Etkezéssel Osszefiiggd kedvezményeket a sziilék irasos nyilatkozataik alapjan vehetik

igénybe, melynek a lehetdségekrdl az dvodai élet megkezdésekor tajékoztatast kap a sziild

az élelmezésvezetotol, ill. az 6vonoktol.

» Az oOnkormanyzat felé segélyre vald jogosultsagot javasolhat a gyermekvédelmi
felelds, melyet kezdeményezhet sziil6, 6vond.

» A bejard gyermekek utazasi juttatasait az érvényben levd jogszabalyok alapjan
biztositjuk.

A gyermekekrol, fejlodésiik nyomon Kkovetése ¢érdekében személyi anyagot
(gyermektiikor) fektetiink fel, melynek vezetésével kapcsolatos teenddket a pedagdgiai
program megvalositasat segité MIP /Minéségiranyitasi Program/ tartalmazza
A gyermekekrdl késziilt /napi/ feljegyzések a csoportnaploba keriilnek rogzitésre.

A gyermekek fejlettségének értékelését, megfigyelését, kidolgozott mérdlapok,
méréeszkozok segitik. (MIP) . / Kompetencia alapti és Dr. Balogh Katalin mérési
modszerei alapjan valamint a Difer mérésssel/

A gyermekekrol késziilt feljegyzéseket a sziilok, szakemberek megtekinthetik.

A tankoteles gyermekrél a csoportban dolgozo 6vondk javaslata alapjan az 6vodavezetd
szakértdi véleményt allit ki, melyet minden év marciusadban atadunk a sziilonek.

A tankotelezettség megkezdésének id6pontjat minden sziilével egyeztetik az 6vondk.

Az esélyegyenloség megteremtése érdekében a gyermekek fejlettségi szintjének
felméréséhez, fejlesztéséhez valo segitségkérés érdekében, az 6voda a kovetkezokhoz
fordulhat: egészség iigy, nevelési tanacsadd, csalad és gyermekvédelmi szervezetek,
szakértdi bizottsagok, gyamiigyhoz stb. Ezeket a sziil6 kérésére is meg kell tennie.

A foglalkozasokrdl valé tavolmaradassal kapcsolatos szabalyok.

» A gyermek elOrelathatd hidnyzésat a sziil6 a gyermeke ovondjével litemezheti, errdl
irasos nyilatkozat késziil.

» A 3 napon tuli folyamatos tadvolmaradast az 6voda vezetdjével egyeztetve veheti
igénybe a sziild, irdsos bejelentés alapjan.

» Beteg gyermek az 6vodat nem latogathatja. Csak a felgyogyulasat tantsitd orvosi
igazolas felmutatasa utan fogadhatjuk Gjra a gyermeket.

» Amennyiben Ovodas gyermek, fert6z0 betegségben szenved, a sziild koteles az
ovodaban bejelenteni, hogy az Ovodavezetd a sziikséges kozegészségligyi
intézkedéseket megtegye.

» A napkdzben megbetegedd gyermeket a sziild koteles, az 6vond értesitése utan,
haladéktalanul orvoshoz vinni. Ha sziikséges az 6vond a tobbi gyermek biztonsagba
helyezése utan ellatja a gyermeket / lefekteti, megkezdi a lazcsillapitast, stb. /.

» Az eldjegyzésbe vételkor, ill. tudomasszerzés utan rogton a sziild koteles gyermeke
ovodapedagdgusat tajékoztatni a gyermek egészségére vonatkozo fontos tudnivalokrol
pl.: allergia, érzékenység, kronikus betegség, lazgorcs, epilepszia, vérzékenység,
fejtetdi, stb.

» Az oOvodaban tortént baleset esetén a gyermeket azonnal ellatjuk. A baleset
sulyossagatol fliggden ill. lazgores, eszméletvesztés esetén orvost, mentdt hivunk,
majd értesitjiik a sziilot.

» Otthonrdl hozott gydgyszert az 6vondnek tilos beadnia, kivéve allergia (pipa),ill. az
ovodaban keletkezett magas 14z csillapitasara szolgald készitményt, melynek tényét,
nevét a sziild az anamnézisben kdzreadott.
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17.

A gyermeki jogok és kotelezettségek érvényesiilése, gyakorlasanak
lehetdségei.

» A gyermeknek joga a pedagdgiai programban rogzitettek szerinti nevelésben
részesiilnie 6vodankban!

» A nevelés, fejlesztés nyelve a magyar ill. nemzetiségi német nyelv, az utdbbi igényét a
szllo alairasaval kérheti.

» A gyermek nem részesithetd megalazo biintetésben, az 6vodaban nem zaklathato!
Tilos hatranyos megkiilonboztetése!

» A gyermek jogainak gyakorlasa kozben nem veszélyeztetheti sajat, ill. tarsai, az

ovodai alkalmazottak egészségét, testi épségét. Viselkedésével nem akadalyozhatja a

tobbiek fejlodéshez valo jogat.

A gyermek az intézmény eszkozeit, berendezéseit, felszereléseit ingyenesen, de

rendeltetésének megfelelden, arra vigyazva, 6vondi feliigyelet mellett hasznalhatja.

» A kornyezet rendjének megovasaban, az eszkdzok rendben tartasaban téle elvarhatd
modon vegyen részt.

Y

18.A sziil6kkel valé kapcsolattartas rendje a pedagdgiai programban kertilt

19.

20.

részletes leirasra.

» A formalis és informalis moédok koziil a legfontosabbak: a csaladlatogatas, sziil6i
értekezlet, fogadoora, nyilt napok, kozds, programok, partneri igény és elégedettség
felmérés, falinjsag, napi rovid beszélgetés stb.

» Az egyiittnevelés érdekében fontos a kolesonds bizalom, diszkrécid és folyamatos
informacidcsere.

A sziil6i szervezet jogainak érvényesiilése
Dont sajat miikodési rendjérél, munkatervérdl, tisztségviseldit megvalasztja, dont arrol Ki
képviseli a sziilok valasztmanyat.

Egvetértési _jogot gyakorol az SZMSZ, az adatkezelési szabéalyzat, a hazirend
elfogadésakor.

Figvelemmel Kkiséri a gyermeki és sziildi jogok érvényesiilését, a pedagdgiai munka
eredményességét, err6l a megszokott kapcsolattartdsi formak felhasznalasaval tajékoztatja
a neveldtestiiletet, a fenntartot, a sziilok k6zosségét, intézmény vezetot.

Tajékoztatast kérhet barmely kérdésrdl az 6vodaval kapcsolatban.

Ki kell kérni_a véleményét, a gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésrdl szolo
dontés eldtt, a fenti dokumentumok nyilvanossagra hozatalanak modjarol, a
gyermekcsoportok kialakitdsa targyaban, a pedagdgiai programrdl, az abban foglaltak
megismerési modjanak meghatarozasa elott.

Részt vehet a gyermekbaleset kivizsgéalasaban.
A sziil6i jogok és kotelezettségek érvényesiilése, gyakorlasa

Joga, hogy megismerje a pedagdgiai programot /PP/, a mindségiranyitasi
programot /MIP/, az SZMSZ-t, a hazirendet és tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol, alairasaval tudomasul vegye.
» Rendszeres és részletes tajékoztatast kapjon / sziildi értekezleten, fogadodran stb /
gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl.
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>
>
>

Tanacsokat, segitséget kapjon gyermeke neveléséhez.
Az intézményvezetd ¢és a pedagdgus hozzajarulasaval részt vegyen a foglalkozasokon.
Kezdeményezze sziil6i szervezet 1étrehozéasat, annak munkdjaban részt vegyen.

Kotelessége,

>

hogy gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolesi fejlédéséhez
szlikséges feltételekrol.

Biztositsa gyermeke rendszeres ¢€s zavartalan 6vodéaba jarasat.

Kisérje figvelemmel gyermeke fejlodését, segitse beilleszkedését, a kdzosségi €let
szabalyainak elsajatitasat.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozo pedagdgusokkal,
résziikre adja meg a sziikséges tajékoztatast.

Minden sziil6 csak sajat gyermekérdl kérhet az 6vonotol tajékoztatast.

Tartsa tiszteletben masok gyermekének, az 6voda dolgozoinak emberi méltosagat és
jogait.

21. Ové- védé intézkedések

Az ovoda teriiletén tilos a dohanvzas!

>

Az 6vodaba behozott targyat, jatékot, gyodgyszert, gyiimolcsot, zoldséget, linnepre,
szliletésnapra szant édességet, szorpot az 6vodapedagogusnak be kell jelenteni.
Szakszeri tarolasarol, higiénikus, esztétikus elfogyasztasukrdl, hasznélatardl az
o6vodapedagdgusok gondoskodnak.

A gyermek veszélyes, piszkos targyakat, ruhdzatot nem hozhat, viselhet az 6vodaban.
Az ovodapedagogus altal készitett, alkalmazott foglalkozési és jatékeszkozok nem

veszélyeztethetik senki testi épségét.

Munkavédelmi és balesetvédelmi felelos az ovodavezetd ill. a jelenlévo rangidos

ovodapedagogus

- a gyermek ellatasa (vérzéscsillapitas, fertotlenités),

- szuld értesitése,

- sziikség esetén orvosi ellatas, mentd értesitése,

- jelentés az intézmény vezetdjének, ill. munkavédelmi felel6snek, jegyzokonyvezés,
- megeldzésre tett intézkedési javaslat.

Rendkiviili esemény / tliz-, bombariadd, foldrengés stb./ alkalméval az els6 és
legfontosabb feladat a gyermekek biztonsagba helyezése, a tovabbi intézkedéseket az
SZMSZ részletesen tartalmazza.

A menekiilési utvonalakrol tajékoztaté tablak jol lathato helyen Keriilnek
elhelyezésre.
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22.

23.

24,

» A szilo kotelessége a kotelez6 és adatvédelmi szempontbol nyilvantarthato,
gyermekével kapcsolatos adatokat naprakészen kozolni az oOvodapedagdgussal

(els6sorban a sziil6/gondviselé napkdzbeni elérhetdségét).

» Az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom, vagy parthoz kot6dé szervezet

nem mukodhet.

Anyagi felelosség

» Az otthonrdl hozott targyakért, ruhazatért, jatékeszkozért az dvoda anyagi feleldsséget

nem vallal.

» Az 6vodaban tartozkodd ,,idegen” személyek kotelesek a felszerelést, berendezést

rendeltetésszeriien, gondosan hasznalni.
» A sziil6k anyagi feleldsségérdl magasabb rendii jogszabalyok is rendelkeznek.

Nyilvanossagra hozatal

A hézirend, SZMSZ, a MIP és a Helyi Ovodai Pedagdgiai Program nyilvanossagra
hozatalanak, az azokkal kapcsolatos t4jékoztatas alkalmai:

- a gyermek befogadasa elétt a sziilonek/gondviselonek atadjuk / hazirend, a PP
roviditett valtozatat, valamint egy révid un. évodaismertetdt

- minden nevelési év tanévnyito sziildi értekezletén tajékoztatjuk a sziiléket a fenti
dokumentumok hozzaférési lehetdségérol,

- csoportok eldtti kozos térben kifliggesztjiik / hdzirend, SZMSz, roviditett HOPP

- az intézmény irattaraban és a vezetdi irodaban elhelyezziik ezek egy- egy példanyat

- kdzséglink honlapjanak dvodai oldalon elérhetévé tessziik

Moédositasi lehetéség
A hazirend modositasat kezdeményezheti:

- 0vodai alkalmazott,

- nevelOtestiilet,

- fenntarto,

- szulo,

- szl61 szervezet.

A kezdeményezés torténhet szoban, vagy irasban.
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25. A hazirendet véleményezi, és egyetértési jogot gyakorol (dokumentumok
irattarban elhelyezve ill, mellékletben)

- Szo16k Kozosségének Valaszmanya
- nevelGtestiilet elfogadja (jegyzokonyv),
- a jelen HAZIREND fenntart6i jovahagyassal 1ép hatalyba

Ujpetre, 2016. szeptember .30. Erdeiné Csiitortok Teodora
ovodavezetd

A Sziil6i Valasztmany képviseldi elfogadjak, és azzal egyetértenek.

Az 6voda neveldtestiilete, munkatarsi kozossége elfogadja, és azzal egyetért.

Simon Csabané Tamaskoné Sostai Erika
JegyzOkonyvezetd Sziilok Ko6zosségénekValasztmanyi
Elndke

Ervényes: 2016.szept 30.. —t6] hatarozatlan ideig.

Gaszt Arminné

Fenntarto Tarsulas nevében jovahagyta
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